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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI WM CAPITAL S.P.A.

Il/i sottoscritto/i di WM Capital S.p.A., titolare/i delle azioni ordinarie rappresentanti le percentuali di capitale

sociale a fianco di ciascuno indicate e che nel loro complesso rappresentano la sottoindicata percentuale del
capitale sociale:

Azionista N. Azioni % del capitale sociale
Fabio Pasquali* 5.928.500 47,87%
Maria Pacioni 149.500 1,21%
Antonella Pasquali 73.500 0,59%
Totale 6.151.500 49,67%

* Cosi come risultante da ultimo aggiornamento sito WM Capital (www.wmcapital.it) del 18/12/2018

DICHIARA/NO

di presentare, in ottemperanza all’art. 19 dello Statuto Sociale di WM Capital S.p.A., per la nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione di WM Capital S.p.A., che avra luogo nel corso dell’ Assemblea

ordinaria convocata per il giorno 23 aprile 2019 in prima convocazione la seguente lista di candidati nelle
persone e nell’ordine seguenti:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CANDIDATI ALLA CARICA

DI AMMINISTRATORE

N. Cognome Nome Data e luogo di nascita
1 Pasquali Fabio 05.03.1963 — Roma

2 Pasquali Antonella 01.09.1958 — Roma

3 Cocco Giovanni Antonio 05.10.1959 — Roma

4 Zampetti Manlio 11.05.1963 — Tripoli (Libia)
5

6

7

CANDIDATI ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE INDIPENDENTE

N. Cognome Nome Data e luogo di nascita
1 Ballerini Virgilio 22.11.1945 - Latina

WM Capital S.p.A

SEDE LEGALE: Via Pontaccio 2 - 20121 Milano TEL: +39 02-46,77.81
caema PIVAL 13077530155 - Capitale Sociale: € 154.812,63

www.wmcapital.it
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La lista, in osservanza di quanto previsto dall’art. 19 dello Statuto sociale e dalla normativa vigente, &
corredata dalla seguente documentazione:

- Dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (ivi incluso anche il non
superamento limiti normativi di cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di onorabilita,
professionalita e indipendenza prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto Sociale per ricoprire
la carica di membro del Consiglio di Amministrazione della Societa;

- Curriculum vitae contenente le caratteristiche professionali dei singoli candidati;

- Copia di un valido documento di identita per ogni candidato. : J

Firma degli azi mstl

WM Capital S.p.A
SEDE LEGALE: Via Pontaccio 2 - 20121 Milano TEL: +39 02-46.77.81
e PIVAL 13077530155 - Capitale Sociale: € 154.812,63

www.wmcapital.it




Dichiarazione per il candidato amministratore

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ O
INELEGGIBILITA’ ED ESISTENZA DEI REQUISITI

Il sottoscritto Fabio Pasquali, nato a Roma il 05 marzo 1963, CF PSQFBAG3C05H501K, residente in Milano, Via Cusani, 10
Premesso che

a) In occasione dell'assemblea ordinaria degli Azionisti di WM Capital SpA, convocata per il prossimo 23 aprile 2019, nel
quale verra nominato il nuovo consiglio di amministrazione della societa in sostituzione di quello uscente, unitamente
allapprovazione del Bilancio 2018;

b) Il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per 'assunzione
della carica di Amministratore di WM Capital SpA.

Tutto cio premesso

Il sottoscritto, sotto propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

° L'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti
per la nomina alla suddetta carica e in particolare i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dallart. 147-quinquies del
D.Lgs 24 febbraio 1998 n.58, dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162 a art. 16 dello Statuto;

¢ Dipoter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di WM Capital SpA il tempo necessario per un efficace e diligente
svolgimento degli stessi;

e Diimpregnarsi a produrre su richiesta di WM Capital SpA la documentazione idonea a confermare la veridicita dei fatti;

° Di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di WM Capital SpA eventuali variazioni della
dichiarazione;

e Diessere informato, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 13 del D.DIg 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento (UE) 2016/679,
che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA INFINE

° Di accettare la candidatura e 'eventuale nomina alla carica di Amministratore di WM Capital SpA.

il

o

Milano, 14 aprile 2019
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Dichiaraziong per il candidato amministratore

ALLEGATO

NORMATIVA APPLICABILE

Art. 2382 c.c.

Non pué essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitate, il fallito, o chi
¢ stato condannato ad una pena che importa linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o lincapacita ad
esercitare uffici direttivi

Art. 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

1. I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti
per i membri degli ovgani di controllo con il regolamento emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell'articolo
148, comma 4.

2. Il difetto dei requisiti determina la decadenza dalla carica.

Art. 2 Decreto 30 marzo 2000, n. 162
Applicabile ex art 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

La carica di sindaco delle societa indicate dall'articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta da coloro
che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevemzione disposte dall'autoritd giudiziaria ai sensi della legge 27
dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 19635, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della viabilitazione; .

b} sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria
e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di
strumenti di pagamento;

2)  alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo X1 del libro V del codice civile e nel regio decreto
del 16 marzo 1942, n. 267;

3) dlla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, lordine pubblico e l'economia pubblica;

4)  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualungue delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societd di cui all'articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta da coloro ai
quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il

caso dell'estinzione del reato.

Art. 16 Statuto

Gli amministratori devono risuliare in possesso dei requisiti di professionalita e di onorabilitd richiesti dalla legge o di
qualungue altro requisifo previsto dalla disciplina applicabile




Curriculum vitae

di

FABIO PASQUALI, nato a Roma, il 05/03/1963, CF PSQFBA63C05HS501K, residente Milano,

via Cusani, 10

Carriera Accademica

Laureato in giurisprudenza all’Universita La Sapienza di Roma.

Esperienze lavorative

Esperienza ventennale nell’evoluzione dei sistemi a rete, supportando lo sviluppo di oltre
600 format in franchising di brand nazionali e internazionali.

Fondatore nel 1999 AZ Franchising, primo e unico sistema multicanale integrato per lo
sviluppo delle imprese con la formula del franchising.

Fondatore nel 2012 di Dr Fleming, network in franchising specializzato nello sviluppo di
Farmacie, Parafarmacie e Corner in grado di fornire un ampio ventaglio di servizi per la
salute e il benessere.

Professore a contratto di Tecnica e Ricerca di Mercato presso 1’Universita L.U.LS.S. di
Roma.

Presidente Nazionale dei Giovani Imprenditori Confcommercio tra il 1994 e il 1998 e dal
2005 ¢ fondatore e Presidente di IFPN (International Franchising Publishers Network),
I’ Associazione Internazionale degli Editori specializzati nel Franchising.

Presentazione nel 1993 sul mercato del mensile “Sfida”, dedicato ai giovani imprenditori.
Autore di numerose pubblicazioni e ideatore del metodo delle 5 Leve del Franchising di
prossima pubblicazione.

Fondatore di WM Capital che nel 2013 ha portato con successo alla quotazione in Borsa sul
mercato AIM Italia, garanzia inequivocabile di trasparenza per il rispetto dei requisiti
formali e tecnici e la regolare comunicazione di informazioni finanziarie nei confronti del

mercato.



Dichiarazione per il vandidato amministratore

ALLEGATO

NORMATIVA APPLICABILE

Art. 2382 c.c.

Non puo essere nominato amministratore, e se nominaio decade dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi

& stato condannato ad una pena che importa Uinterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapaciti ad
esercitare uffici direttivi

Axt, 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n., 58

1. I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorability stabiliti
per i membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministro della glustizia ai sensi dell'articolo
148 comma 4.

2. I difetto dei requisiti determina la decadenza daila carica.

Art. 2 Decreto 30 marzo 2000, n. 162
Applicabile ex art 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n, 58

La carica di sindaco delle societd indicate dall’articolo 1, comma 1, nown pub essere ricoperta da coloro

che:

@) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autoriti giudizigria ai sensi della legge 27

dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della viabilitazione;

b)  sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1) apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivits bancaria, finanziaria

e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e Jdi
Strumenti di pagamento;

2)  alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto
del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amminisirazione la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica;
4)  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualungue delitio non colposo.

La carica di sindaco nelle societd di cui all'articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta da coloro ai
quali sia stata applicota su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo i

caso dell’estinzione del regto,

Art. 16 Statuto

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di professionalita e di onorabilité richiesti dalla legge o di
qualungue altro requisito previsto daila discipling applicabile




Dichiarazione per il candidato amministratore

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ O
INELEGGIBILITA’ ED ESISTENZA DEI REQUISITI

La sottoscritta Antonella Pasquali, nata a Roma il 01 settembre 1958, CF PSQNNL58P41H501P, residente in Roma, Via Orazio
Coclite, 4

Premesso che

a) In occasione dellassemblea ordinaria degli Azionisti di WM Capital SpA, convocata per il prossimo 23 aprile 2019, nel
quale verra nominato il nuovo consiglio di amministrazione della societa in sostituzione di quello uscente, unitamente

allapprovazione del Bilancio 2018;

b) La sottoscritta & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per 'assunzione
della carica di Amministratore di WM Capital SpA.

Tutto cio premesso

Il sottoscritto, sotto propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

° L'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti
per la nomina alla suddetta carica e in particolare i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall’art. 147-quinquies del
D.Lgs 24 febbraio 1998 n.58, dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162 a art. 16 dello Statuto;

° Di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di WM Capital SpA il tempo necessario per un efficace e diligente
svolgimento degli stessi;

° Di impregnarsi a produrre su richiesta di WM Capital SpA la documentazione idonea a confermare la veridicita dei fatti;

o Diimpegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di WM Capital SpA eventuali variazioni della
dichiarazione;

° Di essere informata, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.DIg 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento (UE) 2016/679,
che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici. esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA INFINE

e Di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Amministratore di WM Capital SpA.

Milano, 14 aprile 2019

In fede




Dichiarazione per il candidato amministratore

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ O
INELEGGIBILITA’ ED ESISTENZA DEI REQUISITI

Il sottoscritto Avv. Manlio Filippo Zampetti, nato a Tripoli (Libia) il 11 maggio 1963, CF ZMPMLFB3E11Z326G, residente in
Bergamo (BG), Vicolo Ghiacciaia,8

Premesso che

a) In occasione dell’assemblea ordinaria degli Azionisti di WM Capital SpA, convocata per il prossimo 23 aprile 2019, nel
quale verra nominato il nuovo consiglio di amministrazione della societa in sostituzione di quello uscente, unitamente
allapprovazione del Bilancio 2018;

b) 1l sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per I'assunzione
della carica di Amministratore di WM Capital SpA.

Tutto cio premesso

Il sottoscritto, sotto propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

° L'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti
per la nomina alla suddetta carica e in particolare i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall'art. 147-quinquies del
D.Lgs 24 febbraio 1998 n.58, dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162 a art. 16 dello Statuto;

o Di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di WM Capital SpA il tempo necessario per un efficace e diligente
svolgimento degli stessi;

° Di impregnarsi a produrre su richiesta di WM Capital SpA la documentazione idonea a confermare la veridicita dei fatti;

° Di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di WM Capital SpA eventuali variazioni della
dichiarazione;

° Di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.DIg 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento (UE) 2016/679,
che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA INFINE

° Di accettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Amministratore di WWM Capital SpA.

Milano, 14 aprile 2019




Dichiarazione per il candidato amministcatore

ALLEGATO

NORMATIVA APPLICABILE

Art. 2382 ¢.c.

Non pué essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo wfficio, ] ‘interdetto, l'nabilitato, il Jfallito, o chi
¢ stato condannato ad una pena che importa Uinterdizione, anche temporanea, dai pubblici wffici o incapacitd ad
esercitare uyffici direttivi

Art. 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

1. I 'soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilits stabilit
per | membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell'articolo
148, comma 4.

2. 1l difetto dei requisiti determina la decadenza dalla carica,

Art. 2 Decreto 30 marzo 2000, n. 162
Applicabile ex art 147-quinquies Decreto legislative 24 febbraio 1998, n, 58

La carica di sindaco delle societds indicate dall'articolo 1, comma 1, non pui essere ricoperta da coloro

che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall'autoriid giudiziaria ai sensi dellg legge 27
dicembre 1956, n. 1423, 0 della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della viabilitazione;

b)  sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1) apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano Pattivity bancaria, finanziaria

e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in mareria tributaria e di
Strumenti di pagamento;

2)  alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile ¢ nel regio decreto
del 16 marzo 1942, n. 267:

3) dlla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitio contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e leconomia pubblica;
4)  adllareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societi di cui all'articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro ai
quali sia stata applicata su richiesty delle Dparti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il

caso dell'estinzione del reato,

Art. 16 Statuto

Gli amministratori devono risuligre in Dpossesso del requisiti di professionality e di onorabilitd richiesti dalia legge o di
quatungue altro requisito previsto dalla disciplina applicabile
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Codice flscale
ZMPMLFG3EL1Z326G

Cognome

ZAMPETTL

Nome
MANLIO FILIPPO

Luoge d! nascita

LIBIA

Provincia
EE

Data di nascita
11/05/1963

Data dl scadenza
22/07/2016

Sesso
M

Codice assistito |}
43343149




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Neme
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazignalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA (1)

* Date (da—a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavore

» Tipo di azienda o seftore

* Tipa di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA (2)

* Date (da - a}

+ Nome & indirfzzo de! datore d
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA (3)

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE (1)

« Date (da - a}

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

s Principali materie / abilita
professicnali oggetto deflo siudio

+ Qualifica conseqguita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
{ Zampetti Manfio Filippo |

ZAMPETTI MANLIO FILIPPO

VICOLO GHIACCIAIA, 8 - 24129 BERGAMO
333.4919303

035.0603080

avvocatozampetti@gmail.com
ITALIANA

11 MAGGIO 1963

Iserizione Alba 03.11.1993

Titolare di Studio legale in Bergamo, Viale Vittario Emanuele 1l n. 41
Telefona e Fax: 035.0603080

Legale

Libero professionista - Avvocato

Attivita giudiziale e stragiudiziale svoita prevalentemente in ambito civile — commerciale,
bancario, falfimentare e penale

Triennio 1992 / 1894
Procura della Repubblica pressa la Pretura Circondariale di Bergamo

Legale
Vice Procuratore Onorario
Affivita giudiziale in ambito penale

Dal 1987 al 1892
Manfit S.r.l. {socio al 50%)

[mport Export

Amininistratore Unico

Predisposizione migliore offerta al Cliente, ricerca del miglior prezzo / prodotto, gestiene rapporti
con fornitori a livello mondiale, banche (lettere di credito}, cura della spedizione,
amministrazione della societa

04.10.1993 esame di ahilitazione alla professione c/o la Corte d'Appello di Brescia

DIRITTO PENALE E DI PRCCEDURA PENALE - DIRITTO COMMERCIALE

Awvecato (all'epoca Procuratore Legale)



ISTRUZIONE E FORMAZIONE (2)

» Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studic

» Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE (3)

« Date (da - a)
« Nome e tipo di istifuto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello siudio
« Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vila e della
carriera ma non necessariamente
riconesciute da certificati e diplomi
ufficialf.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALL

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cui la comunicazicne & impartante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenta & amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posio di
lavoro, in altivita di volontanato {ad es.
culfura e spar}, a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Pagina 2 - Curicuium vitae di
[ Zampetti Maniio Fifippo |

Novembre 1882 — 9 luglio 1987
Universita Cattalica del Sacro Cuore di Milano

Orientamente Commerciale

Laurea - Dottore in Giurisprudenza

Ottebre 1977 - Luglio 1982
“|stituto Santa Maria” in Roma, Viale Manzenin. 5

Liceo scientifica

Diploma — Maturita scientifica

ITALIANO

INGLESE
BUONA
BLUONA
BUONA

Nel'ambito delle attivita nel tempo svolte, dapprima quale imprenditore, successivamente come
fibero professionista, si & consolidata un’esperienza ed una capacita di affrontare | problemi da
un punto di vista pratico, funziorale alla previa individuazione defl'obiettivo migliore per il
Cliente, con successiva realizzaziane della strategia condivisa. Particelare inclinazione e abiita
nelle fransazioni, sia in ambito giudiziale che stragiudiziale.

Dal 1993 libero professionista, titolare di studio legale, oggi organizzate con l'ausilio di una
collaborazione professicnale continuata da parte di una Collega di studio e di una praticante
abilitata al patrocinio, oltre alla presenza di un ultericre praficante legale neo laureato

PATENTE ECDL



PATENTE G PATENTI Patente guida taliana B

ULTERIORI INFORMAZIONI Coniugato — in separaziane legale - can 'Avv. Piera Masia, con studio in Bergamo, piazza
Mattectti n, 20 .

ALLEGATI
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di

ANTONELLA PASQUALI, nata a Roma il 01 settembre 1958, C.F. PSQNNL58P41H501P
e residente in Roma, Via Orazio Coclite, 4 .

Esperienze

Architetto di interni, esercita dal 1982 la sua attivita professionale all’interno della
societa di famiglia di cui e stata socia fino alla cessione avvenuta nel 1994. Fino al
2005 prosegue autonomamente la sua professione. Dal 2006 ¢ iscritta all’ordine dei

giornalisti e contestualmente ha collaborato con la testata AZ Franchising fino a
diventarne coordinatrice editoriale.
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Dichiarazione per il candidato amministratore

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ O
INELEGGIBILITA’ ED ESISTENZA DEI REQUISITI

Il sottoscritto Giovanni Antonio Cocco, nato a Roma il 05 ottobre 1959, CF CCCGNN59R05H501K, residente in Calasetta (Cl),
Via Solferino, 86/88

Premesso che

a) In occasione dell'assemblea ordinaria degli Azionisti di WM Capital SpA, convocata per il prossimo 23 aprile 2019, nel
quale verra nominato il nuovo consiglio di amministrazione della societa in sostituzione di quello uscente, unitamente
all'approvazione del Bilancio 2018;

b) Il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per I'assunzione

della carica di Amministratore di WM Capital SpA.
Tutto cié premesso

I sottoscritto, sotto propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

* L'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti
per la nomina alla suddetta carica e in particolare i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall'art. 147-quinquies del
D.Lgs 24 febbraio 1998 n.58, dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162 a art. 16 dello Statuto;

. Di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di WM Capital SpA il tempo necessario per un efficace e diligente
svolgimento degli stessi;

. Di impregnarsi a produrre su richiesta di WM Capital SpA la documentazione idonea a confermare la veridicita dei fatti;

e Diimpegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di WM Capital SpA eventuali variazioni della
dichiarazione;

* Diessere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.DIg 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento (UE) 2016/679,
che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
DICHIARA INFINE

e  Diaccettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Amministratore di WM Capital SpA.

Milano, 14 aprile 2019




334

Dichiarazione per il amministratore
ALLEGATO
NORMATIVA APPLICABILE
Art. 2382 c.c.

Non pud essere nominato amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi
& stato condannato ad una pena che importa l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad
esercitare uffici direttivi

Art. 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

1. I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilita stabiliti
per | membri degli organi di controllo con il regolamento emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell'articolo
148, comma 4.

2. Il difetto dei requisiti determina la decadenza dalla carica.

Art. 2 Decreto 30 marzo 2000, n. 162
Applicabile ex art 147-quinquies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58

La carica di sindaco delle societd indicate dall'articolo 1, comma 1, non puo essere ricoperta da coloro

che:

a) sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della legge 27
dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli effetti della riabilitazione; . :

b) sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1) apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria
e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di
strumenti di pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del codice civile e nel regio decreto
del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e l'economia pubblica;
4)  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delifto non colposo.

La carica di sindaco nelle societa di cui all'articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta da coloro ai

quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il

caso dell'estinzione del reato.

Art. 16 Statuto

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di professionalita e di onorabilita richiesti dalla legge o di
qualunque altro requisito previsto dalla disciplina applicabile
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+ Livello

+ Date (da-a)
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GIOVANNI ANTONIO COCCO
Via Solferino 86/88 90011 Calasetta (ClI)
+39.393.9015239 +39.335.5768050
g.cocco@hotmail.com, gcocco@pec.it

[taliana

05 ottobre 1959

1979-1983

LUISS - Libera Universita degli Studi Sociali - Roma
Corso di laurea in Economia e Commercio

Laurea

110 e lode

1984-1985

Istituto Guglielmo Tagliacarne — Unioncamere Roma
Master di Sviluppo Economico

Master

Borsa di Studio Unione Europea

1985-1986

Universita Luigi Bocconi — Scuola di Direzione Aziendale
Master in direzione aziendale

Diploma MBA

Diploma di merito

Borsa di Studio FIDIS (gruppo FIAT)

Iscrizione elenco Segretari Generali delle Camere di Commercio ex art.20
Legge 580/93 ai sensi del DM 230/2012
Iscrizione elenco speciale Ordine dei Giornalisti Regione Sardegna

Iscrizione Registro Revisori Contabili DM 12/4/95, G.U. n. 31 bis (parte prima)
del 21/04/95

Iscrizione all’ordine dei Dottori Commercialisti di Cagliari

Novembre 2018 in avanti

CR ROSSINI OPCO 1 S.r.l. - Roma (RM)
Costruzioni

Amministratore Delegato



Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
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LAVORI PREGRESSI
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Principali mansioni e responsabilita
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La societa, di proprieta del fondo di investimento PROMONTORIA HOLDING
235 B.V. con sede in Olanda (gruppo Cerberus) costruisce, completa e
gestisce immobili di proprieta e di terzi.

Novembre 1989 in avanti

EMPORIO ITALIA SRL — Domusnovas (CI)
Servizi telematici e pubblicitari
Amministratore Unico

La societa, di cui & socio fondatore, si occupa della gestione di alcune
partecipazioni di minoranza in aziende che lavorano in campo internet e
di progetti di consulenza commerciale e di e-commerce in Italia e nel
mondo. | principali progetti realizzati sono relativi a:
= Sistemi internet per erogate informazioni e
I'internazionalizzazione alle PMI italiane.
= Carte prepagate per consente a professionisti ed aziende l'acquisto di
informazioni commerciali e di banche dati in ambiente internet.
= Piattaforma tecnologica per I'erogazione di software gestionali e servizi
amministrativo contabili e con help-desk in ambiente internet.
= Gestione di data base consultabili via internet prodotti da una
multinazionale Argentina presente in Nord America ed Europa.
= Joint venture con una societa del gruppo SNCF - ferrovie francesi, per
la gestione in Europa del servizio di Camion Forum dedicato alla
promozione di prodotti e servizi pubblici e privati verso il pubblico. Tra i
principali clienti Ministero ambiente, Unione Europea, Elizabeth Arden.

servizi  per

Novembre 1989 in avanti

NOISE SOCIETA’ AGRICOLA Srl - Domusnovas (CI)
Agricoltura

Amministratore Unico

Azienda agricola di famiglia che opera nel settore agricoltura ed é
impegnata in un complesso progetto di trasformazione e valorizzazione del
patrimonio immobiliare: ha realizzato tra I’altro una joint venture con la
societa Astaldi Spa per la costruzione di un campo fotovoltaico di 25 MWp
su 54 ha di proprieta.

Febbraio 2017 aprile 2018

SIDIM S.r.l. - HOLIDAY INN parco dei Medici - Roma
Azienda alberghiera

Amministratore Unico

La struttura alberghiera, posizionata nei pressi della Fiera di Roma,
dispone di 317 camere su 7 piani, 18 sale riunioni ed occupa oltre 150
persone. Il mandato ricevuto dagli azionisti € di rilanciare I'attivita
alberghiera, creare nuove opportunita di business ed attrarre nuovi
target. La societa € stata venduta al termine del mendato.

Dicembre 2003 - Aprile 2015

ISNART — ISTITUTO NAZIONALE RICERCHE TURISTICHE S.c.p.A. - Roma
Turismo

Direttore Generale

L’Istituto Nazionale Ricerche Turistiche, in house al sistema delle Camere di
Commercio Italiane, opera nel settore turismo su due principali filoni di
attivita:
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Tipo di impiego
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= Studi e ricerche: realizza I’Osservatorio Nazionale sul Turismo per conto
di Unioncamere e del Ministero del Turismo, nonché diversi Osservatori
Regionali e Provinciali.

= Marchio Ospitalita Italiana: I’iniziativa nasce per elevare la qualita nella
offerta dei servizi di accoglienza in alberghi, ristoranti, agriturismi,
campeggi, stabilimenti balneari ed altre strutture turistiche. In
collaborazione con 91 Camere di Commercio in Italia e 70 Camere di
Commercio ltaliane all’estero, ha certificato al 31.12.2014 oltre 6.500
strutture turistiche in Italia e circa 2.000 ristoranti italiani nel mondo.
Ospitalita Italiana € inoltre presente su tutti i social in diverse lingue ed
ha raggiunto una visibilita stimata di oltre 350 milioni di clienti/anno.

Nel’ambito di quest’ultima attivita ha scritto e coordinato per conto della
Commissione Europea I’azione numero 13 di cui alla COM352 2010DEF del
30.06.2010; ha inserito Ospitalita Italiana nel Piano di Azione del Governo
Italiano per Expo2015 e, a fine 2013, ha ottenuto uno stanziamento diretto
ad ISNART sulla Legge di Stabilita (articolo 1 comma 28 Legge 147/2013).

In tutto il periodo ha realizzato joint-venture e protocolli di intesa con Istituti
pubblici e privati Italiani e di altri Paesi europei, ha fondato e sviluppato la
rivista on-line “Impresa Turismo” di cui € stato Direttore dalla sua fondazione
a tutto il 2015. Partendo da un organico di 5 persone ed un valore della
produzione di € 0,6 milioni/anno del 2003 ha sviluppato la societa
portandola a gestire un organico di 35 persone ed a realizzare un valore
della produzione di oltre € 4,3 milioni/anno.

Luglio 1995 — Aprile 2001

PUBLICAMERE SRL - Milano
Raccolta pubblicitaria

Consigliere di Amministrazione

Partecipata da Emporion S.r.l. e da una banca d'affari con sede a Milano,
Ginevra e Los Angeles, opera nel campo editoriale, producendo e
gestendo la rivista "E' Italia" rivolta agli italiani nel mondo”, e nel campo
della raccolta pubblicitaria per conto di Rai International con I'esclusiva
della raccolta in Nord e Sud America, Asia, Africa e Oceania. Si &
occupato in particolare del mercato nord-americano.

Luglio 1992 — Aprile 2001

EMPORION SRL (gruppo CERVED S.p.A.) - Roma
Banche dati

Consigliere Delegato e Direttore Generale
La societa, di cui & socio fondatore, € stata costituita a luglio 1991 tra
Cerved S.p.A. (societa di informatica delle Camere di Commercio),
Assocamerestero (Associazione delle Camere di Commercio Italiane
all’Estero) ed Emporio Italia S.r.l., ed ha sviluppato due filoni di attivita:
= servizi di internazionalizzazione delle aziende italiane: commercializza in
Italia e all’Estero i servizi delle Camere di Commercio Italiane all’Estero e
realizza la pubblicazione elettronica “Emporion on-line” che distribuisce
in internet e su Cd-rom ad oltre 25.000 operatori esteri associati alle
Camere di Commercio Italiane all’Estero;
= banche dati: distribuisce via internet in Italia e all’estero le banche dati
del sistema camerale italiano (visure camerali, protesti, bilanci, cariche
aziendali, soci) a fini di tutela del credito e di marketing ed altre banche
dati tra cui gare ed appalti, legislazione fiscale e tributaria, gazzette
ufficiali.
Al 31.12.2000 Emporion ha un organico di 5 dipendenti, 50 agenti e realizza
oltre 8 milioni di Euro di giro d’affari con un portafoglio di oltre 12.000 clienti
composto di aziende (70%) e di professionisti (30%).



Date (da - a)
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CARICHE IN CORSO

Dal 2016
Dal 2014
Dal 2011
Dal 2011

Dal 2009

Dal 2007
Dal 2001

Dal 1982

CARICHE PREGRESSE

1987 - 2018

2011 - 2013
2006 - 2012
2004 - 2007
2004 - 2006
1993 - 2006

2004 - 2006
2003 - 2009
2003 - 2009
2003 - 2006
2003 - 2006
2001 - 2003
2001 - 2006
2000 - 2005
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Marzo 1989 - Luglio 1991

ORGANIZATIONAL DYNAMICS Int. — Milano e Boston
Consulenza Direzionale

Managing Partner

E’ una societa internazionale di consulenza di management, specializzata
nei temi del cambiamento strategico e del TQM (total quality
management). In qualita di partner, ha gestito numerosi progetti di
consulenza per primarie aziende tra cui Fiat, Barilla, Olivetti.

Allinterno di questi progetti ha realizzato corsi di formazione per
I'orientamento alla qualita ed ha gestito diversi gruppi di lavoro per il
miglioramento continuo.

Novembre 1986 — Marzo 1989

MANAGEMENT CONSULTING MASTERS -MCM - S.r.l. - Roma
Consulenza Direzionale

Managing Partner

La Societa, di cui € socio fondatore nel 1986 con altri Master Bocconi SDA,
si occupa di consulenza organizzativa e direzionale e di progetti di
ristrutturazione aziendale per aziende di informatica e di trasporto. Da
maggio 1987 ha gestito della Divisione Organizzazione della societa
coordinando un gruppo di 18 persone e gestendo un fatturato di circa 1,5
milioni di Euro.

Consigliere di Amministrazione di WM Capital Spa quotata ad AlM lItalia.
Presidente ETQA-European Tourism Quality Association con sede a Bruxelles

Liguidatore della Commercial Car Company Srl

Membro del Design Innovation Leadership Board 2020 istituito presso la
Vice Presidenza della Commissione Europea

Membro di UNI (organizzazione Italiana ISO - International Organization for
Standardization) quale rappresentante di Unioncamere

Liquidatore della societa Motor Company Srl

Presidente del Collegio Sindacale della Auto Royal Company SpA
(concessionaria Toyota-Lexus)

Presidente del Collegio Sindacale della Costruzioni Civili Cerasi S.p.A. -
Roma (costruzioni)

Revisore dei conti di Associazione delle Camere di Commercio Italiane
all’Estero (Assocamerestero) - Roma

Membro del Comitato Esecutivo di Necstour —con sede a Bruxelles

Membro del Comitato Esecutivo dell’Osservatorio nazionale del Turismo
Presidente del Collegio Sindacale di Promuovitalia SpA

Presidente dell’Organo di Vigilanza della Pbs SpA (Buffetti)

Consigliere e Commissario Straordinario su nomina FASI - Regione Sardegha
"Il Gremio" (associazione senza fini di lucro)

Presidente del Collegio Sindacale della societa PbS SpA (Buffetti)

Sindaco effettivo della societa Mix Srl (gruppo Telecom Italia)

Sindaco effettivo della societa Elettra TLC SpA, (gruppo Telecom Italia)
Sindaco effettivo della societa Miaeconomia SpA. (gruppo FBC)

Sindaco effettivo della societa Webegg SpA. (gruppo Telecom Italia)
Consigliere di Amministrazione della Storegame S.r.l. (e-commerce)
Presidente Collegio Sindacale Agenzia Sviluppo Litorale Laziale SpA.
Sindaco effettivo Agenzia per lo Sviluppo della Regione Lazio SpA.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
MADRELINGUA Italiano
ALTRE LINGUA
Inglese
+ Capacita di lettura Eccellente
+ Capacita di scrittura Eccellente
+ Capacita di espressione orale Eccellente

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 ed il D.Lgs.
101/2018 si autorizza il trattamento dei dati personali
contenuti nel presente curriculum.

Aggiornato al 31 dicembre 2018
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Dichiarazione per il candidato amministratore

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ O
INELEGGIBILITA’ ED ESISTENZA DEI REQUISITI

I sottoscritto Virgilio Ballerini, nato a Latina (LT) il 22 novembre 1945, CF BLLVGL45522E472Q, residente in Roma, Via ltalo
Panattoni, 55

Premesso che

a) In occasione dell'assemblea ordinaria degli Azionisti di WM Capital SpA, convocata per il prossimo 23 aprile 2019, nel
quale verra nominato il nuovo consiglio di amministrazione della societa in sostituzione di quello uscente, unitamente
all'approvazione del Bilancio 2018;

b) Il sottoscritto & a conoscenza dei requisiti che la nommativa vigente e lo Statuto Seciale prescrivono per I'assunzione
della carica di Amministratore di WM Capital SpA.

Tutto cio premesso

1l sottoscritto, sotto propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

° Linesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita nonché il possesso dei requisiti normativamente richiesti
per la nomina alla suddetta carica e in particolare i requisiti di onorabilita e professionalita previsti dall'art. 147-guinquies del
D.Lgs 24 febbraio 1998 n.58, dall'art. 2 del D.M. 30 marzo 2000, n. 162 a art. 16 dello Statuto;

« Di poter dedicare ai propri compiti quale Amministratore di WM Capital SpA il tempo necessario per un efficace e diligente
svolgimento degli stessi;

«  Diimpregnarsia produrre su richiesta di WM Capital SpA la documentazione idonea a confermare la veridicita dei fatti;

«  Diimpegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione di WM Capital SpA eventuali variazioni della
dichiarazione;

« Diessere informato, ai sensi e per gli effetti di cui allart. 13 del D.Dlg 30 giugno 2003 n. 196 e Regolamento (UE) 2016/679,
che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societd, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

DICHIARA INFINE

»  Diaccettare la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Amministratore Indipendente di WM Capital SpA.

Milano, 14 aprile 2019




Dichiarezions per il candidatc amministcatere

ALLEGATO

NOBRMATIVA APPLICABILE

Art. 2382 c.c.

Non pud essere nominato amministratore, ¢ se nominato decade dal suo ufficio, interdetto, l'inabilitato, il follito, o ekl
¢ stato condannato ad una pena che importa Uinterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o Fincapacitd ad
esercitare uffici direttivi

Art. 147-guinguies Decreto legislativo 24 febbraio 1998, n, 58

1. I soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione devono possedere i requisiti di onorabilitd stabiliti
per i membri degli organi di controlio con il regolamento emanato dal Ministro della giustizia ai sensi dell'articolo
148, comma 4.

2. Il difetto dei requisiti determina la decadenza daila carica,

Art. 2 Decreto 30 marzo 2000, n. 162
Applicabile ex art 147-quinquies Decreto legislative 24 febbraio 1998, n, 58

La carica di sindaco delle societds indicate dall‘articolo 1, comma I, non pu essere ricoperta du coloro
che:

a} sono stati sottoposti a misure di prevenzione disposte doil'autoritd giudiziaria ai sensi della legge 27
dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31 maggio 1963, n. 575, e successive modificazioni e integrazioni,
salvi gli efferti della riabilitazione; .

B} sono stati condannati con sentenza hrrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1)  apena detentiva per uno dei reqti previsti daile norme che disciplinano I'attivits bancaria, finavziaria
e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria ¢ di
strumenti di pagamento;

2) allareclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libvo V del codice civile e nel regio decreto
del 16 marzo 1942, n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto coniro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e l'economia pubblica;

4) alla reclusions per un tempo non inferiore ad un anng per un qualungue delitto non colposo.

La carica di sindaco nelle societi di eui all'articolo 1, comma 1, non pud essere ricoperta da coloro g
quali sia stata applicata su richiesta delle parti una delle pene previste dal comma 1, lettera b), salvo il

caso dell'estinzione del reaio.

Art. 16 Statuto

Gli amministratori devono risultare in possesso dei requisiti di professionalitd e di onorabilita richiesti dalla legge o di
qualungue altro requisito previsto dalla discipling applicabile




CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

dal novembre 1970 al dicembre 1971
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 1970 al dicembre 1971

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal nov 75 a ott 76
 Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 1977 a ottobre 1980
 Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 1980 a ottobre 1992
+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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VIRGILIO BALLERINI

Via Italo Panattoni, 55 00189 Roma

06 33265762-3381042273

06 33262840

Virgilio.ballerini@uniroma1.it ; md3722@mclink.it

italiana

22 NOVEMBRE 1945

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia via del Castro
Laurenziano, 9 Roma

Formazione Universitaria
Assistente incaricato
presso la Cattedra di Matematica Finanziaria

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Ingegneria via
Eudossiana, 18 Roma

Formazione Universitaria
Assistente volontario
presso la Cattedra di Calcolo delle Probabilita

Docente

Universita degli Studi di Teramo

Formazione Universitaria

Titolare di Corso Universitario

Matematica Finanziaria ed Istituzioni di Matematica Attuariale

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia Roma
Formazione Universitaria

Titolare di Corso di Scuola di Specializzazione in Discipline Bancarie
Sistemi EDP nei Servizi di Banca

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Collaboratore alla cattedra

Matematica Finanziaria | e Matematica Finanziaria I



dal novembre 1992 a ottobre 1993
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 1992 a ottobre 1993
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 1994 a ottobre 1999
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 1999 a ottobre 2002
*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 2001 a oftobre 2002
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 2002 a ottobre 2007
+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 2004 a ottobre 2007
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 2002 a ottobre 2006
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 2004 a ottobre 2006
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita
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Docente
Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria
Titolare di Corso presso la sede distaccata di Latina
Matematica Finanziaria 1

Docente

Universita degli Studi di Roma Facolta di Economia

Formazione Universitaria

Titolare di Corso presso la sede distaccata di Latina
Matematica Finanziaria 2

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia Roma

Formazione Universitaria
Titolare di Corso presso la sede distaccata di Latina
Tecnica del Mercato Mobiliare — Tecnica di Borsa

Docente

Universita degli Studi di Roma Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso presso la sede distaccata di Latina
Sistemi Informatici

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia Roma

Formazione Universitaria
Titolare di Corso
Matematica Finanziaria, Corso di Sostegno

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso

Idoneita Informatica

Docente

Universita degli Studi della Tuscia Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso

Idoneita Informatica

Docente

Viterbo Universita degli Studi G.Marconi Roma
Formazione Universitaria

Titolare di Corso

Matematica per gli Investimenti e le Assicurazioni

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza sede distaccata di Civitavecchia

Formazione Universitaria
Titolare di Corso

Complementi di Matematica Generale e Fondamenti di Matematica

Finanziaria



dal novembre 2007 a ottobre 2008
» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

dal novembre 2006 a ottobre 2008
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

A.A. 2007-08

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A. 2007-08

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A. 2008-09

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
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Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia Roma
Formazione Universitaria

Titolare di Corso presso Master in Economia e gestione della mobilita
Metodi quantitativi per le scelte Economiche e Finanziarie

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria

Titolare di Corso presso Master in Economia e gestione della mobilita
Complementi di Matematica Finanziaria ed elementi di Matematica Attuariale

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso Integrativo

Leasing e Factoring

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso Integrativo

Mobile Computing

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso presso la sede di Pomezia

Matematica Finanziaria corso da 9 crediti

Docente

Universita degli Studi di Roma La Sapienza La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso

di Modelli Matematici per le scelte di Portafoglio

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Presidente di commissione d’esame

di Ambienti Computaz.li per la Finanza e le Assicurazioni

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Presidente di commissione d’esame

di Calcolo delle Probabilita

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Elab. Autom. dei dati per le decisioni Economiche e Finanziarie



A.A.2009-10

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

*» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

+» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A.2009-10

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A. 2010-11

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

A.A. 2011-12 2012-13 2013-14
2014-15 2015-16

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Elaborazione Automatica dei Dati

Universita degli Studi di Roma La Sapienza

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Gestione Finanziaria e Strumenti Informatici per la Previdenza

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Matematica corso base

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Matematica Generale

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Ricerca Operativa-seminario

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia

Formazione Universitaria
Presidente di commissione d’esame
di Strumenti Informatici per I'Economia. e la Finanza

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria

Titolare di Corso presso la sede di Pomezia

Matematica Finanziaria corso da 9 crediti

Universita degli Studi di Roma La Sapienza Facolta di Economia
Formazione Universitaria
Titolare di Corso

Ambienti Computazionali per I'lnnovazione Tecnologica corso da 9 crediti

\Y4
I\



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Laurea in ECONOMIA E COMMERCIO in Matematica Attuariale con la Tesi:

luglio 1970 Teoria Matematica del Rischio ed il problema della riassicurazione conseguita
Universita di ROMA.

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
FRANCESE
* Capacita di lettura Eccellente
» Capacita di scrittura Eccellente
» Capacita di espressione orale Eccellente
INGLESE
* Capacita di lettura BUuONA
» Capacita di scrittura BUONA
* Capacita di espressione orale BUONA
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI OTTIME DATA LA PROFESSIONE ESERCITATA
CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ECCELLENTI ESSENDO STATO AMMINISTRATORE UNICO DI TRE SOCIETA'
CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA COMPETENZA SUI SISTEMI INFORMATIVI | E SPECIALMENTE SULLA
TECNICHE STRUTTURA DEI SISTEMI E-LEARNING

TITOLI B

Abilitato alla professione di Dottore Commercialista, ma non esercitante

Membro del Dipartimento Metodi e Modelli per ’economia, il Territorio e la Finanza e presso I’Universita di Roma La
Sapienza, Facolta di Economia.

Consulente della formazione dell’istituto per la formazione industriale della Camera di Commercio di Roma

Componente del Collegio tecnico-scientifico dell’Agenzia Regionale per lo Sviluppo delle Amministrazioni Pubbliche
Membro del C. di A. della Fondazione O.N.L.U.S. don Luigi Di Liegro

ATTIVITA DI FORMAZIONE

CEFOR - centro formazione della Associazione delle Banche Popolari
UNIONCAMERE

FEDERLAZIO CONFAPI

SCUOLA DI MANAGEMENT DELLA LUISS

STEP scuola di formazione della Camera di Commercio di Latina

IRFI Istituto per la formazione industriale della Camera di Commercio di Roma
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ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

AUTORE DI LIBRI

RELATORE Al CONVEGNI

AUTORE DI ARTICOLI E
PUBBLICAZIONI TRA CUI:

Roma, li 17dicembre 2015

Estensore di diverse reti in franchising

- Vademecum del credito e del risparmio - Maggioli Editore 1999

- L’analisi tecnica e ’analisi fondamentale - Edizioni Selecta 2001

- Il Book del Franchising - Edizioni JRP Milano 2002

- Know how e professionalita: la distribuzione dei servizi nei sistemi a
rete — Edizioni Il sole 24 ore Milano 2005

- La sicurezza Informatica Edizioni Eurokleis Roma - In fase di stampa

- Le basi dello scoring per la determinazione della qualita dei sistemi
Franchising Edizioni Eurokleis Roma - In fase di stampa

Quale futuro per il franchising nella provincia di Latina organizzato dalla
CCIAA di Latina 1996 - Nuove frontiere per il turismo organizzato dalla
CCIAA di Latina 1997 - Le banche ed il franchising: un futuro per lo sviluppo
dei servizi organizzato da CENTRIMARK dell’Universita Cattolica di Milano
1997. La crisi della rete di Franchising: conflitti e soluzioni positive
organizzato da Assofranchising e Fiera del Levante in occasione della fiera
Business To business 1998 — II supporto degli Istituti di Credito allo sviluppo
del Franchising organizzato da Assofranchising in occasione dell’apertura del
Salone del Franchising del 1998 — Errori di programmazione finanziaria, crisi
delle reti e rimedi organizzato da Assofranchising in occasione del Salone del
Franchising del 1998 — L’internazionalizzazione del Franchising organizzato
da edizioni SFIDA in occasione del Salone del Franchising di Milano 1999.
Obiettivo Qualita ed Efficienza Confindustria febbraio 2000. L’Europa 2000:
il commercio e Iartigianato nella globalizzazione dei mercati Il conferenza
nazionale sul commercio e [artigianato Roma 22 10 2000. — Centri
Commerciali 2000, Roma nov. 2000 — Economia della Firma Digitale,
Assindustria Terni maggio 2004 - la sinergia tra impresa e universita nella
progettazione delle imprese a rete, Milano 22 10 2005 - Il franchising
internazionale, Commissione di Diritto Internazionale dell’Ordine degli
Avvocati di Milano e Associazione Internazionale dei Giovani Avvocati
(Aija) Milano 26 02 2005. la sicurezza informatica, IV Simposio Europeo dei
Docenti Universitari Un. Cattolica di Roma 22-25 giugno 2006- AZ
Franchising Expo — Lo stato del comparto Franchising in Italia Milano maggio
2010 - 1° international Franchising Day Milano 13 settembre 2012. — World
Franchising Forum “il modello che fa crescere tutta la rete” Milano 27 giugno
2013.

L’ottimizzazione del recupero dei crediti in sofferenza - Le sofferenze bancarie
- L’ingresso delle Banche nel Capitale di rischio delle PMI — le Banche ed il
Franchising:un futuro per lo sviluppo di servizi - L’imprenditore ed il mercato
globale - L’effetto EURO sulle strutture economiche italiane - Qualita e
franchising — Diritti e doveri di un franchisor — Una guida la successo del
franchisee — Una analisi statistica dell’evoluzione del franchising in Italia — La
Fiera del Franchising di Bari — Il franchising delle strutture finanziarie —
Autore di tutte le “prove su strada” dei principali franchisor italiani sulla
rivista AZ Franchising — Attivitd autonoma o franchise? - Un modello di
analisi per il potenziale franchisee nella scelta tra diversi possibili franchisor —
[ vizi e le virta del Franchisor. Oltre 200 articoli pubblicati sulla rivista AZ
Franchising JRP Editore Milano.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003.
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ITALIANA -
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